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Histoire...

Cette entité est née en octobre 1999 du besoin d’un
petit groupe de professionnels-les impliqués-es dans
le champ du travail de rue en Suisse romande de se
rencontrer et d’échanger entre pairs. Elle est ouverte
a toute personne - professionnelle ou bénévole inter-
venant dans la rue et/ou les lieux de vie des populations
- qui respecte les principes éthiques du travail social de
rue. A ce jour, elle compte une cinquantaine de mem-
bres venant de tous les cantons romands, et se réunit
a raison de quatre a six journées d’échange par année.

Aller vers...

Etant donné les différences liées au rattachement in-
stitutionnel, au public cible, au contexte d’intervention
et méme au titre de fonction, le fait ,, d’aller vers “ des
populations a été le dénominateur commun fédérant le
groupe. Autour de ce point commun, le groupe visait
donc a offrir un espace d’expression des spécificités
régionales, d’échange de pratiques, d’identification des
problématiques communes et de prises de position sur
celles-ci.

Charte...

A ce dessein initial est venu s’ajouter en 2002 la volonté
d’élaborer une charte afin de mieux définir les contours
de la fonction, son éthique et de fonder des références
communes. Ce projet est né du constat d’un intérét
grandissant du monde politique a la mise en place de
nouveaux postes de TSHM rarement adaptés a la réali-
té de cette pratique, entrainant un risque de glisser vers
un cadre de rationalisation prénant des visées a court
terme et sécuritaires. Ainsi, cette charte met en exer-
gue l'appellation ,, Travail social hors murs “ et répond
d’une part au besoin du groupe des TSHM romands de
réhabiliter le travail de rue tel que celui-ci le congoit et
le pratique, et, d’autre part, de fédérer les travailleurs de
rue en Suisse romande autour d’'un concept commun
afin de mieux défendre leurs intéréts et ceux des popu-
lations concernées par ce type de travail.
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Rattachement au GREA...

Souhaitant donner a cette charte une envergure natio-
nale, le groupe des TSHM romands a pris contact en
20083 avec le groupe "Gassenarbeit" du Fachverband
Sucht qui s’est joint a la rédaction de celle-ci. Cette
année correspond également au rattachement du grou-
pe des TSHM romands a 'actuel GREA (Groupement
Romand d’Etude des Addictions) en tant qu’une de
ses plateformes, étant donné son besoin de mieux se
structurer en faisant partie d’'une organisation faitiere
existante. En 2005, la charte suisse du travail social
hors murs a été finalisée et lancée officiellement lors
d’'une conférence de presse a Berne. Cette méme
année, la désormais plateforme des TSHM romands a
aussi organisée des actions régionales dans le cadre de
la journée nationale de lutte contre I'exclusion.

Assises et réseau international...

Toujours dans I'optique de renforcer la promotion des
sbonnes pratiques® du travail social hors murs en
Suisse romande, la plateforme a mis sur pied en 2008
et en 2010 les 1% et 2°m Assises du travail social hors
murs a Yverdon-les-Bains et Genéve. En 2008, elle a
rejoint Dynamo International, le réseau international des
travailleurs sociaux de rue, et envoyé une délégation au
2¢me Forum International des travailleurs sociaux de rue
a Bruxelles en 2010.

Formation et référentiel de compétences...

Ainsi, tout en demeurant un espace d’expression et
d’échange de pratiques entre pairs, la plateforme a
élargi ses prérogatives au fil des années en entendant
aussi soutenir un développement du travail social hors
murs en Suisse romande, qui respecte ses principes
éthiques et sa déontologie. Dans ce sens, elle a aussi
mené toute une réflexion quant a la formation, et ap-
proché les différentes Hautes écoles sociales dans
lesquelles plusieurs de ses membres interviennent, et
elle planche actuellement sur I’élaboration d’un référen-
tiel de compétence.




Association...

Aujourd’hui, les membres de la plateforme sont en que-
stionnement quant a son devenir, et a I'opportunité pour
elle de voler de ses propres ailes en se constituant en
association. Cette structure permettrait de mieux rendre
visible I'’étendue de cette pratique sociale, asseoir sa
Iégitimité et ainsi se positionner comme interlocuteur
et partenaire de référence en matiére de travail social
hors murs, toujours dans le but de promouvoir son dé-
veloppement d’un point de vue quantitatif et qualitatif.
Lassociation permettrait également de dépasser les
limites de la plateforme actuelle en termes de ressour-
ces - ses membres n’ayant pas toujours le temps de
s’investir pour concrétiser 'ensemble de ses ambitions
- et d’identité institutionnelle. Cependant, cette voie est
encore en discussion. Certains-es membres craignent
d’y perdre la vocation premiere et principale de ce
groupe, a savoir la réflexivité entre pairs, ou de créer
une coquille vide qui scléroserait le dynamisme de
I’organisation en plateforme.

Pour davantage d’informations www.grea.ch (/plate-
formes/hors-murs)

Lien vers la charte du TSHM, rédigée par la plateforme
"hors-murs" du GREA et "Gassenarbeit" du Fachver-
band Sucht : www.grea.ch/publications/charte-du-
tshm

Au nom de la plateforme romande des travailleurs
sociaux hors murs

KURZFASSUNG
VERNETZTE
AUFSUCHENDE SOZIAL-
ARBEIT IN DER ROMANDIE

Auf sehr dhnlichen Grundséatzen wie in der Deutsch-
schweiz wurde schon im Jahre 1999 in der Romandie
eine Plattform der aufsuchenden Sozialarbeit gegrin-
det, die sich vier Jahre spater der Sucht-Verbandes
GREA (Groupement romand d’étude des addictions)
anschloss. Die Plateforme romande du travail social
hors murs (TSHM) betrachtet den Ansatz dieses Ar-
beitsfeldes in der Romandie als leicht verschieden zu
demijenigen in der Deutschschweiz. Ein Unterschied
liegt darin, dass in der Romandie aufsuchende Sozial-
arbeit nach wie vor als an verschiedene Altersgruppen
gerichtet verstanden wird (der Schwerpunkt liegt jedoch
meistens und auf Grund politischer Anforderungen auf
der Jugend). Der Begriff TSHM bezieht sich auf eine
Vielfalt von Anndhrungen, animatorisch, pédagogisch,
psychologisch und sozial. In der Deutschschweiz hat
sich dagegen die mobile "Jugend"-arbeit als speziali-
siertes Arbeitsfeld entwickelt und die entsprechenden
Fachpersonen haben sich als Fachgruppe dem DOJ
angeschlossen, wobei die Streetworker, die eher mit
dem Zielpublikum Erwachsene und dem Schwerpunkt
Suchtthematik arbeiten, sich nach wie vor in der
Fachgruppe ,,FAGASS“/Aufsuchende Sozialarbeit und
Streetwork beim Fachverband Sucht vernetzen.
Urspriinglich war das Ziel der Plateforme romande
TSHM, ehrenamtliche und angestellte Fachleute zu
vernetzen, die sich im 6ffentlichen Raum und nach den
ethischen Grundsatzen der aufsuchenden Sozialarbeit
einsetzen. Trotz unterschiedlichen Zielgruppen, Ar-
beitsumfeldern und Formen der institutionellen Anglie-
derung, war der aufsuchende Ansatz allen gemeinsam
und diente als Ausgangspunkt fir den Wissens- und
Erfahrungsaustausch, die Erkennung von Besonder-
heiten und Gemeinsamkeiten und fur das Erarbeiten
von gemeinsamen Stellungnahmen.

Im Jahre 2005 wurde eine mit dem Fachverband Sucht
entwickelte Charta der aufsuchenden Sozialarbeit ver-
offentlicht (zweisprachiges Dokument unter: www.grea.
ch/publications/charte-du-tshm). Als Reaktion auf das
wachsende Interesse der Politik fir den Bereich der
aufsuchenden Sozialarbeit und die damit verbundene
Schaffung von neuen Stellen, setzte sich die Plattform
das Ziel, diese Charta zu erarbeiten, welche die Grund-
lagen der aufsuchenden Sozialarbeit aus der Sicht der
Fachleute festlegt und ihnen erlaubt, ihre Interessen
und diejenigen ihrer Zielgruppe zu verteidigen. Die
Plateforme romande TSHM beteiligt sich des Weiteren
im internationalen Netzwerk der aufsuchenden Sozial-
arbeit Dynamo International. Sie beschéftigt sich auch
zunehmend mit den Fragen der Berufsbildung, arbeitet
dazu gemeinsam mit den betroffenen Hochschulen und
ist als Referentln an verschiedenen Bildungsmodulen
engagiert. Die Plattform ist momentan in einem Ande-
rungsprozess, welcher moglicherweise zur Grindung
eines selbstandigen Vereins fliihren wird.
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